
RESULTADOS
CASO DE ÉXITO

NECESIDADES DEL CLIENTE

PRINCIPALES ÁREAS TRABAJADAS

• Incrementar la eficiencia y productividad operativa

• Mejorar los niveles de servicio a los clientes

• Establecer una nueva cultura de toma de decisiones basada 
en Datos

• Desarrollar una nueva mentalidad y nuevas competencias en 
los líderes

• Incrementar el nivel de madurez organizacional

• Implementación de Lean 4.0 y Decision Intelligence 
basado en Power Bi

• Transfomación de Modelos de Trabajo, Procesos e Indicadores

• Implementaciones mejores prácticas de Lean Manufacturing

• Implementación de Pilares de TPM

• Desarrollo y capacitación de líderes bajo una metodología 
de Change Management

INCREMENTO

EBITDA
de la Empresa

150%

INCREMENTO

Capacidad
de la planta

12%

INCREMENTO

Eficiencia (OEE) de las 
Líneas de Ensamble

25%

REDUCCIÓN

Costo de 
Materiales

8%

“Los beneficios económicos del proyecto han superado 

nuestras expectativas alcanzando un retorno de 

inversión (ROI) anual de 5.8 a 1; 

por lo cual recomendamos ampliamente a 

London Consulting Group como una empresa 

profesional y enfocada a resultados; por esta 

razón continuamos desarrollando otras 

iniciativas de mejora dentro de la organización”. 

RODRIGO GONZÁLEZ
CEO GRUPO GONHER

5.8 1a ROI
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