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\ p•mc•p•o~ del comeme JJ)o nuestra compa1'ua tuvo el ac1eno de comratar los serv1cios 
1L London Consulung Group para que realizaran una re-mgemena de procesos en 

1 t;:remes a~eas de nuestra compail•a tales como logistica. produccion y 
l<'I11CI c.iahzaCIOII 

I. nl \ CZ linalizada Ia consuhona. es muv satisfactono marufestar med1ante eMe 
J,_,cu ~Jento su ab.,oluto p•,•fc~•ondiJ>mo ) cxcelencia a! reallzar su trabaJu ademils de 
r.,..,mendar ampltameme sus ~er. kios. va que el re10mo de Ia inversion est a realizada 

LJ f· oducuvidad de nuestras plantas aumen:o en un 20% promedio. sc unplant6 un 
r.1etodo de cuanuftcac16n de Ia gestion de vema asi como un sistema de control de 
, t ~ntanos 

\lu,no mas alia de todas las meJoras que pudieron darse n m\cltecnico. Ia influencia de 
l.( G fue un apone tnvaluable para los cambios dentro de Ia cultura orgnmzacional de 
I~ empresa !<.Jmbcrly Clark Ecuador camma ahora hacta Ia busqueda de soluc•ones. 
•"eJOramtemo conunuo y trabaJO en eqmpo 

"' pesar de las diiicultades economicas ) sociales por las que atraviesa nuestro pBJ, los 
resultados han sido mu) posnivos y alemadores para rodos noso1ros 

.,tt mas por d momenta. quedamos de usted 

\t~:lllameme. 
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