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Par media de> Ia pre>se>nte> comportimos nuevome>nte> nuestro experie>ncio del proye>cto reolizodo con lo 
firma London Consulting Group durante> 27 se>monos. Este> proye>cto tuvo dos fose>s: uno fose> de> 
on61isis, re>diseflo y documentoci6n de> proce>dimientos de> Finonzos previomr:>nte> dr:>finidos 
considr:>rondo e>l r:>stodo actual de> los procesos, mejorr:>s pr6cticas y r:>l sistr:>mo informatica dr:> lo 
r:>mprr:>sa; Ia otra fase> consisti6 en lo implr:>mr:>ntaci6n dr:> cinco procr:>dimir:>ntos relacionodos a las 
cur:>ntas por pagar y un procedimir:>nto de> control dr:> documr:>ntoci6n. 

El re>d ise>iio y documentaci6n dr:> los procr:>dimie>ntos e>stuvo fundamentada en Ia me>todologia dE' 
"Sarbonr:>s-Oxley", logrando ide>ntificar asi controle>s re>Que>ridos en coda proce>so, roles de> involucrodos 
y re>sponsable>s, flujos de> proce>sos clorame>nte> de>tallados, y politicos re>gulatorias QUE' ase>gure>n un 
me>jor funcionamir:>nto de>ntro de> lo compoflfa. 

Adicionalme>ntr:> sr:> disr:>f16 r:> implr:>me>nt6 r:>l proce>dimir:>nto dr:> control dr:> docume>ntaci6n, r:> l cuol 
pr:>rmitir6 mante>nr:>r vigente>s a trovE-s de>l tiempo los proce>dimir:>ntos re>diseiiodos, lo cuol e>s b6sico 
para soste>nr:>r y lograr e>l mejoromiento continuo de los proce>sos no solo del area de> Finonzos sino de> 
Ia e>mpresa. 

El proye>cto sr:> ha de>sarrollodo de> acuerdo a los tiempos e>stoblecidos y superondo nuestras 
expe>ctativas; par lo QUE' nos e>s grato recome>ndar ampliomente> a London Consulting Group como una 
e>mpre>so comprometido, con uno E'XCE'Ie>nte me>todologio de> trobajo y un alto involucramie>nto y 
profesionalismo de> sus consultore>s, lo QUE' permiti6 lograr los objetivos plonteodos. 
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